
Página 1 de 8 
 

ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA 
CORPORACIÓN DE PINOSO (ALICANTE) CON FECHA VEINTISÉIS DE FEBRERO DE 
DOS MIL VEINTISÉIS 
 En Pinoso, siendo las nueve horas del día veintiséis de febrero de dos mil veintiséis, 
se reúne el Pleno del Ayuntamiento en el Salón de Sesiones de la Casa Consistorial, en 
Sesión extraordinaria en primera convocatoria, bajo la presidencia de la Sra. Alcaldesa Dª. 
SILVIA VERDÚ CARRILLO (PSOE) y con la asistencia de los Concejales que a continuación 
se relacionan, existiendo quórum según el artículo 46.c) de la Ley 7/85, Reguladora de 
Bases del Régimen Local, de 2 de abril: 
 

- Dª. MARÍA JOSÉ MOYA VIDAL (PSOE). 
- D. CÉSAR PÉREZ CASCALES (PSOE). 
- Dª NEUS OCHOA RICO (PSOE). 
- D. JOSÉ ÁNGEL PÉREZ VERDÚ (PSOE). 
- D. RAÚL PÉREZ ALBERT (PSOE). 
- Dª ELISA SANTIAGO TORTOSA (PSOE). 
- D. JULIÁN PÉREZ SALAR (PSOE). 
- Dª. NOELIA RICO MARTÍNEZ (PP). 
- Dª. FÁTIMA BENAVENTE ABELLÁN (PP). 
- Dª SANDRA MARHUENDA SORO (PP). 
- Dª SANDRA RICO DELTELL (VOX). 
- D. VICTOR OLIVA GRACIÁ (VOX). 

   
 Actúa como Sr. Secretario, D. FRANCISCO EDUARDO MARTÍNEZ DELGADO, que 
lo es de la Corporación. 
 
 No Asiste el Sr. Interventor Accidental de la Corporación, D. ALBERTO OLIVER 
PÉREZ. 
 Una vez verificado por el Secretario la válida constitución del Pleno, de acuerdo con 
lo establecido en el artículo 90 del R.D. 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se 
aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades Locales, dado que se cumple la asistencia mínima de un tercio del número legal 
de miembros, el Alcalde-Presidente abre la sesión. 

 
A continuación, se procede a la deliberación sobre los asuntos incluidos en el orden 

del día: 
 
PARTE RESOLUTIVA 

 
 
1.- ESTUDIO Y APROBACIÓN, SI PROCEDE, DE MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS 

Nº 4/2026 SOBRE CRÉDITO EXTRAORDINARIO Y SUPLEMENTO DE CRÉDITOS 
FINANCIADO CON RLTGG. 
 

Por parte de la Sra. Concejala Dª Silvia Verdú Carrillo se da cuenta de la propuesta 
de modificación de créditos número 4/2026, en los términos que fueron explicados en la 
previa Comisión Informativa de Hacienda, haciendo hincapié en que el remanente de 
tesorería se va a utilizar para cubrir necesidades del ayuntamiento: subida salarial 
obligatoria por ley, aumento de aportaciones al Consorcio CREA y de bomberos, hacer 
frente al contrato RSU, limpieza de fiestas, prevención de incendios forestales, contrato de 
ociotecas y gran cantidad de inversiones. 
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Por la Sra. Concejala Dª Sandra Rico Deltell se dice que su grupo votará a favor 
porque en su conjunto supone una mejora para el municipio y responde a las necesidades 
del municipio. Ello, no obstante, hace constar que mantiene su oposición al planteamiento y 
al gasto del contrato de RSU. 

 
Por la Sra. Concejala Dª Noelia Rico Martínez se dice que su grupo también votará a 

favor porque las inversiones previstas hacen falta. Solicita que se le enseñe los proyectos de 
remodelación de los parques de Santa Catalina y Virgen del Remedio. Igualmente solicita se 
le pase una relación de las inversiones ya terminadas y las que estén pendientes de 
ejecución. Pregunta si hay ya licitadores y empresas interesadas y qué condiciones se les 
va a poner a los adjudicatarios de las naves. 

 
Responde la Sra. Alcaldesa a la representante de Vox diciendo que estar en contra 

del planteamiento y del gasto del contrato de RSU va en contra de pagar menos al 
Consorcio, para pagar menos a Villena es necesario hacer el contrato RSU tal y como está 
planteado. Contesta a la representante de PP que durante el mes de marzo se podrá 
presentar solicitudes a la licitación de las naves, que se le irá informando. 

 
El debate del punto del orden del día se encuentra recogido en el video de la sesión. 
 
La Sra. Alcaldesa da por finalizado el debate. A continuación, se procede a la 

votación del punto del orden del día, y según lo preceptuado en el artículo 98 RD 2568/1986, 
de 28 de noviembre, se recogen los siguientes resultados: 

 
Votan a favor de la aprobación de la MODIFICACIÓN DE CRÉDITOS 04/2026, 

CRÉDITO EXTRAORDINARIO Y SUPLEMENTO DE CRÉDITOS FINANCIADO CON 
RLTGG, Dña. Silvia Verdú Carrillo, Dña. María José Moya Vidal, D. César Pérez Cascales, 
Dña. Neus Ochoa Rico, D. José Ángel Pérez Verdú, D. Raúl Pérez Albert, Dña. Elisa 
Santiago Tortosa, D. Julián Pérez Salar, Dña. Noelia Rico Martínez, Dña. Fátima Benavente 
Abellán, Dña. Sandra Marhuenda Soro, Dña. Sandra Rico Deltell y D. Víctor Oliva Graciá. 

 
El Sr. Secretario, según lo preceptuado en los artículos 98.5 y 100.2 del Real Decreto 

2568/1986, de 28 de noviembre, proclama el resultado aprobando la propuesta por 
unanimidad de los miembros de la Corporación, adoptándose por el Pleno el siguiente 
ACUERDO: 
 
 

En relación con el expediente relativo a la aprobación del expediente de modificación 
de créditos n.º 4/2026, en la modalidad de créditos extraordinarios y/o suplemento de 
créditos financiados con cargo al remanente líquido de Tesorería, y de conformidad con 
lo establecido en el artículo 175 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que 
se aprueba el Reglamento de Organización, Funcionamiento y Régimen Jurídico de las 
Entidades Locales, emito el siguiente informe-propuesta, con base a los siguientes, 

 
ANTECEDENTES DE HECHO 

 
PRIMERO. Ante la existencia de gastos que no pueden demorarse hasta el ejercicio 

siguiente, para los que no existe crédito en el vigente Presupuesto de la Corporación, y dado 
que se dispone de remanente líquido de Tesorería según los estados financieros y contables 
resultantes de la liquidación del ejercicio anterior. 
 

SEGUNDO. Visto el informe de Secretaría de fecha sobre la Legislación aplicable y 
el procedimiento a seguir, visto el informe de Intervención de fecha que informó 
favorablemente la propuesta de Secretaría. 
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TERCERO. Existe remanente líquido de Tesorería positivo, deducido de la liquidación 
del ejercicio del año anterior. Se ha utilizado remanente líquido de tesorería, según la 
relación siguiente, siendo el remanente disponible suficiente para la financiación de la 
modificación de crédito propuesta. 

 
 

LEGISLACIÓN APLICABLE 
 

La Legislación aplicable al asunto es la siguiente: 
 

— Los artículos 169, 170 y 172 a 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de 
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales. 

— Los artículos 34 a 38 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se 
desarrolla el Capítulo I, del Título VI, de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de 
las Haciendas Locales, en materia de presupuestos. 

 
— El artículo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del 

Régimen Local.  
 
Visto cuanto antecede, se considera que el expediente ha seguido la tramitación 

establecida en la Legislación aplicable, procediendo su aprobación inicial por el Pleno, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 177.2 del Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, 
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, y 
en el artículo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen 
Local. 

 
Por ello, de conformidad con lo establecido en el artículo 175 del Real Decreto 

2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organización, 
Funcionamiento y Régimen Jurídico de las Entidades Locales, el que suscribe eleva la 
siguiente propuesta de resolución: 

 
PROPUESTA DE RESOLUCIÓN 

 
PRIMERO. Aprobar inicialmente el expediente de modificación de créditos n.º 4/2026, 

en la modalidad de suplemento de crédito, financiado con cargo al remanente líquido de 
Tesorería resultante de la liquidación del ejercicio anterior, de acuerdo con la siguiente 
relación: 

 
Altas en Partidas de Gastos 
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C.Ope Prog Económ R.F. Importe Texto Explicativo 
020 3300 12000 5 512,89 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12000 5 3.006,26 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 12001 5 679,66 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 12001 5 2.124,95 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3260 12001 5 320,11 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3321 12001 5 390,05 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 12001 5 1.064,91 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4230 12001 5 534,88 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12001 5 1.990,54 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 12002 5 1.267,07 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 12002 5 537,76 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 12003 5 9.940,14 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12003 5 3.653,60 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 12004 5 584,49 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 12004 5 277,60 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12004 5 3.234,54 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1610 12005 5 26,93 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 12006 5 2.006,65 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 12006 5 287,72 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3260 12006 5 136,00 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3300 12006 5 374,81 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3321 12006 5 263,90 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 12006 5 227,51 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 12006 5 307,27 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4230 12006 5 409,85 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12006 5 5.627,54 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 12009 5 919,47 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 12009 5 1.329,33 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 12009 5 863,05 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12009 5 1.433,10 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 12100 5 6.554,42 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1610 12100 5 12,77 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 12100 5 2.557,94 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3260 12100 5 352,29 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3300 12100 5 500,71 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3321 12100 5 453,15 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 12100 5 969,98 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 12100 5 596,99 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4230 12100 5 1.161,40 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12100 5 6.540,02 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 12101 5 12.893,47 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1610 12101 5 14,90 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 12101 5 3.485,43 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3260 12101 5 1.228,06 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
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020 3300 12101 5 3.281,95 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3321 12101 5 1.495,40 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 12101 5 2.036,84 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 12101 5 5.035,91 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4230 12101 5 843,40 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12101 5 6.118,79 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 12103 5 1.909,46 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 12103 5 490,79 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 13000 5 524,37 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1532 13000 5 7.077,99 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1610 13000 5 4.724,32 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1622 13000 5 928,88 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1640 13000 5 457,14 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1700 13000 5 2.464,94 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1710 13000 5 15.854,43 Personal laboral fijo jardines 
020 1710 13000 5 5.347,52 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 13000 5 2.237,08 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3230 13000 5 14.857,48 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3231 13000 5 2.004,00 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3232 13000 5 1.810,39 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3260 13000 5 1.332,32 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3300 13000 5 1.885,04 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3321 13000 5 1.643,26 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 13000 5 118,65 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3373 13000 5 459,81 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 13000 5 4.303,69 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4230 13000 5 1.765,61 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4300 13000 5 1.270,44 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4320 13000 5 641,33 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4540 13000 5 2.124,48 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4910 13000 5 1.026,68 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4911 13000 5 3.007,17 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 13000 5 8.059,47 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1532 13001 5 94,40 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1640 13001 5 34,92 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1710 13001 5 56,57 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1532 13002 5 350,39 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1610 13002 5 1.502,80 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1640 13002 5 93,81 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 13002 5 135,21 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 13002 5 517,45 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4910 13002 5 1.734,37 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4911 13002 5 1.857,26 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1610 13100 5 1.417,28 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1710 13100 5 9.343,75 Personal laboral temporal jardines 
020 1710 13100 5 578,46 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
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020 2410 13100 5 110,59 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 13100 5 56,84 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 13100 5 35,01 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 13100 5 315,73 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1350 14300 5 19,04 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 15000 5 992,07 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1532 15000 5 161,73 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1610 15000 5 132,40 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1640 15000 5 70,00 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1710 15000 5 200,72 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 15000 5 133,84 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3300 15000 5 76,57 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 15000 5 1.938,62 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4910 15000 5 55,40 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4911 15000 5 1.458,58 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 15100 5 678,88 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 15100 5 2.391,57 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3300 15100 5 931,17 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 15100 5 1.045,08 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 15100 5 410,38 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 15100 5 41,15 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1320 16000 5 11.714,63 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1532 16000 5 2.148,10 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1610 16000 5 2.287,62 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1622 16000 5 330,25 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1640 16000 5 154,76 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1700 16000 5 764,03 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1710 16000 5 4.592,79 Seguridad social jardines 
020 1710 16000 5 1.874,21 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2310 16000 5 2.440,44 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2410 16000 5 12.401,38 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3230 16000 5 5.865,58 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3231 16000 5 2.622,40 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3232 16000 5 692,34 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3260 16000 5 934,38 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3300 16000 5 1.250,83 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3321 16000 5 1.489,53 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3371 16000 5 1.028,64 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3373 16000 5 393,00 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 3420 16000 5 1.876,79 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4230 16000 5 768,95 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4300 16000 5 388,82 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4320 16000 5 226,81 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4540 16000 5 131,48 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4910 16000 5 202,76 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 4911 16000 5 3.866,29 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
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020 9200 16000 5 6.142,69 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 9200 16200 5 129,93 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 2210 16204 5 2.742,72 Personal: aumento retribuciones Anexo 1 + anexo 2 
020 1532 22706 5 18.000,00 Catálogo protecciones PGOU 
020 1350 46700 5 5.600,00 Aportación Consorcio extinción de incendios 
020 1623 46700 5 2.624,52 Consorcio A3 
020 1623 46701 5 146.860,84 Consorcio A3 tratamiento y vertedero 
010 3372 61900 5 60.000,00 Local social Culebrón 
010 3420 61900 5 50.000,00 Piscina municipal, redistribución espacios 
010 1710 61901 5 200.000,00 Plaza Virgen del Remedio, reforma 
010 3372 61901 5 15.000,00 Inversiones pedanías 
010 1532 61903 5 135.000,00 Acera ctra. de Yecla 
010 1532 62100 5 105.000,00 Adecuación recinto barracas 
010 3230 62200 5 10.000,00 EIM inversiones 
010 9200 62200 5 175.000,00 Accesibilidad edificio Ayuntamiento 
010 1320 62300 5 12.000,00 Generador eléctrico policía 
010 1710 62300 5 3.000,00 Maquinaria parques y jardines 
010 1710 62300 5 6.000,00 Fuentes de agua para parques 
010 3231 62300 5 8.000,00 CP San Antón, inversiones 
010 3232 62300 5 8.000,00 CP Sta. Catalina, inversiones 
020 3300 62300 5 5.000,00 Maquinaria edificio cultura 
020 1320 62302 5 2.500,00 Policía local, cámaras corporales 
020 1320 62500 5 2.500,00 Policía local, taquillas 
010 3230 62600 5 698,35 Equipos informáticos EIM 
010 9200 62600 5 698,35 Equipos informáticos Administración general 
010 9200 62901 5 15.000,00 Casa D. Pedro, sonido 
020 1700 2100003 5 18.000,00 Ejecución plan local prevención incendios 
020 4300 2260900 5 15.000,00 Actividades ADL 
020 3300 2260902 5 14.895,00 Ociotecas 
020 1700 2269902 5 4.000,00 Programa CES/CER gatos 
020 1700 2269903 5 6.000,00 Tratamientos veterinarios 
020 1623 2270001 5 30.000,00 Limpieza extra fiestas 
020 1622 2270002 5 329.827,22 RSU nuevo contrato y limpieza viaria   

TOTAL 
 

1.691.431,61 
 

 
 

Alta en Partida de Ingresos 
 

C.Ope. Económica Importe Texto Explicativo 
020 87000 1.691.431,61 Remanente de Tesorería para gastos generales 

 
 

SEGUNDO. Exponer este expediente al público mediante anuncio insertado en el 
Boletín Oficial de la Provincia, por quince días, durante los cuales los interesados podrán 
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno. El expediente se considerará 
definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se hubiesen presentado 
reclamaciones; en caso contrario, el Pleno dispondrá de un plazo de un mes para 
resolverlas. 
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Y no habiendo más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las nueve horas y 

treinta minutos del mismo día de su inicio, extendiéndose la presente acta, que una vez 
leída y aprobada será transcrita al correspondiente libro, de lo que yo, el Secretario, certifico: 

 
El Alcalde-Presidente,      El Secretario, 
 


